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LE COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET
SPORTIF DE COTE D’OR VOUS PRESENTE :

BIEN-ETRE AU TRAVAIL :
BOUGER® AU SERVICE DE
MA SANTE
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UNE ACTION A DESTINATION DES ENTITE§ PROFESSIONNELLES,
PUBLIQUES ET PRIVEES, IMPLIQUANT EMPLOYES ET EMPLOYEURS.




POURQUOI CETTE INITIATIVE ?

SAVIEZ-VOUS QUE L’ACTIVITE PHYSIQUE AU TRAVAIL PEUT PERMETTRE :
. L’AMELIORATION DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL ET DU BIEN-ETRE DU SALARIE

. L’AUGMENTATION DE LA PRODUCTIVITE ET DE LA RENTABILITE \
- LA D!MINUTION DES ABSENCES POUR MALADIES ET DU TURNOVEI} \
- LE DEVELOPPEMENT D”UNE IMAGE POSI'!'IVE ET DE L’ATTRACTIVITE \
- LAREDUCTION DES DEPENSES DE SANTE
. LE RENFORCEMENT DE LA COHESION ET DE L'INCLUSION AU SEIN DES EQUIPES \\
SOURCE : GOODWILL MANAGEMENT - ETUDE PORTE'E PAR LE MEDEF ET LE CNOSF AVEC LE SOUTIEN D’AG2R LA MONDIALE, ETUDE DE L'IMPACT ECONOMIQUE DE \ll,
L’ACTIVITE PHYSIQUE ET SPORTIGE SUR L’ENTREPRISE, LE SALARIE ET LA SOCIETE CIVILE - SYNTHESE. SEPTEMBRE 2015 |
)

NOS ACTIONS CONCRETES

. ATELIERS DE SENSIBILISATION : COMPRENDRE L’IMPORTANCE DE L’ACTIVITE
PHYSIQUE ET DU MOUVEMENT

- PAUSES ACTIVES : DEMONSTRATIONS D’EXERCICES FACILE A INTEGRER DANS LA
JOURNEE DE TRAVAIL : ETIREMENTS ET MICRO-PAUSES DYNAMIQUES

. ASTUCES : DECOUVRIR ET COMPRENDRE COMMENT INDIVIDUELLEMENT ET EN EQUIPE ,
NOUS POUVONS TROUVER DES SOLUTIONS POUR BOUGER PLUS AU TRAVAIL /

. ACCOMPAGNEMENT DANS LA MISE EN PLACE D’ACTIVITES PHYSIQUES PERENNES

FLEXIBILITE ET PERSONNALISATION

NOS INTERVENTIONS SONT ?LABORﬁES SUR MESURE AFIN DE REPONDRE PRECISEMENT
A VOS BESOINS SPECIFIQUES !

. EVALUATION DE VOS BESOINS
. CONCEPTION D’'UN PROGRAMME
. ELABORATION D’UN DEVIS BASE SUR LES PARAMETRES PREDEFINIS
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CONTACTS : VAYER LAURE - AGENT DE DEVELOPPEMENT SPORT SANTE
ENSEIGNANTE ACTIVITE PHYSIQUE ET SANTE
SSBE.COTEDOR@CDO0SZ1.0RG - 03 80 45 84 85
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